
Публичный отчет 

 Пестречинской территориальной организации Общероссийского 

Профсоюза образования за 2023 год 

 

По состоянию на декабрь 2023 года в  составе Пестречинской 

территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования 38 

первичных организаций в 38 образовательных организациях (в 2022 году – 38 

образовательных организаций) системы образования и в отделе образования 

Пестречинского муниципального района (100 % )  

Правозащитная деятельность районной  организации Профсоюза, как и 

в предыдущие годы, осуществлялась в отчетном периоде по следующим 

основным направлениям: 

 - осуществление профсоюзного контроля за соблюдением трудового 

законодательства во взаимодействии с государственной инспекцией труда, 

органами прокуратуры, органами управления в сфере образования, органами 

социальной защиты населения и органами местного самоуправления;  

-  досудебная и судебная защита социально-трудовых и иных прав и 

профессиональных интересов работников образования;  

-   оказание   юридической помощи по вопросам применения трудового 

законодательства и консультирование членов Профсоюза; 

 -  участие в договорном регулировании социально-трудовых отношений 

в рамках социального партнерства;  

-   проведение обучающих семинаров с профактивом, в том числе при 

участии представителей органов власти. 

-     информационно-методическая работа по правовым вопросам. 

 

На основании письма Республиканской организации профсоюза от 01 

сентября 2023 года № 99  совместно  с  МБУ «Отдел образования» с 19  

сентября по 19 октября 2023 года была проведена проверка выполнения 

сторонами обязательств Коллективного договора образовательной 

организации как защиты социальных, трудовых, профессиональных прав и 

интересов членов Профсоюза в 10 образовательных организациях 

Пестречинского муниципального района, в том числе в 4 дошкольных 

образовательных организациях    и 6 общеобразовательных организациях.  

Были изучены вопросы: 
1. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ, РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА 
2. ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА НА УРОВНЕ МИНИМАЛЬНОГО РАЗМЕРА ОПЛАТЫ ТРУДА 

(далее -МРОТ) 

3. ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ В СФЕРЕ ОХРАНЫ ТРУДА 
4. РЕАЛИЗАЦИЯ СОЦИАЛЬНЫХ ГАРАНТИЙ И ЛЬГОТ 

5. РЕАЛИЗАЦИЯ ИНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 

 

В 2023 году   в Пестречинском СПО  - 1   внештатный правовой 

инспектор труда Назарова О.Е., имеющая высшее юридическое образование.       

           Экономическая эффективность правозащитной работы составила 0,1 

млн.  рублей. 
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       С участием председателя ТПО в 2023 году рассмотрено 11 письменных 

обращения членов Профсоюза, принято на личном приеме 29 работников 

учреждений образования, в основном по вопросам: 

1) об установлении учебной нагрузки;  

2) о соблюдении педагогической этики со стороны руководителя; 

3) о трудоустройстве. 

  

 Также проведена экспертиза 2 проектов  муниципальных нормативных 

правовых актов, 38 нормативных  локальных актов.    

        

 Нарушений прав  профсоюзов за отчетный период   не 

зарегистрировано.   

Опубликовано 6 материалов в районной газете «Вперед» по правовой 

тематике.    Все Профсоюзые  стенды в    первичных организациях     и 

районном комитете профсоюза    содержат   разделы    по правозащитной 

деятельности.  

 В целях распространения правовых знаний в рамках обучающих 

семинаров в отчетном году проведено 2 семинарских занятия по различным 

вопросам правозащитной деятельности.   

 

    Рассмотрено 48 вопросов о правозащитной работе выборными 

коллегиальными органами организаций Профсоюза  

 

        В помощь членам профсоюза в образовательные учреждения по вопросу 

регулирования продолжительности рабочего времени и особенностей, 

связанных с режимом рабочего времени учителей, преподавателей, других 

педагогических и иных категорий работников образовательных организаций, 

периодически направляются разъясняющие материалы в первичные 

профсоюзные организации района.  

Всего в 2023 году финансирование мероприятий по охране труда 

составило 322 682,3 тысяч рублей (в 2022 году – 41441,7 тысяч рублей).  В 

течение  2023 года в рамках республиканской программы капитального 

ремонта зданий общеобразовательных учреждений  осуществлен ремонт 

МБОУ Пестречинская СОШ №1 имени Героя России И.А.Додосова на сумму 

298 млн. рублей. В рамках республиканской программы капитального ремонта 

пищеблоков общеобразовательных учреждений на общую сумму 21 млн. 727 

тысяч рублей отремонтированы пищеблоки МБОУ Кулаевская СОШ, МБОУ 

Шалинская СОШ и МБОУ Пестречинская СОШ №1 имени Героя России 

И.А.Додосова. На ремонт учебных кабинетов Точки роста в 

Многопрофильном лицее имени Героя Советского Союза Г.К.Камалеева 

выделен 1 млн.100 тыс.рублей.  

Проведен СОУТ 34 рабочих мест, процент рабочих мест,охваченных 

СОУТ, составил 94 % (в 2022 году – 90,9%)   
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В 2023 году, исходя из основных задач технической инспекции труда, 

определённых Республиканским комитетом   Профсоюза работников 

образования и науки,  усилия   Пестречинской территориальной профсоюзной 

организации   были сосредоточены на следующих направлениях работы:  

-  осуществление профсоюзного контроля по защите прав членов 

профсоюза на охрану труда и здоровья; 

 - проверка состояния   условий и охраны труда  в  образовательных 

учреждениях; 

-  поддержка  базы персональных данных   уполномоченных по 

охране труда; 

-  обучение профактива по вопросам охраны труда, оказание им 

практической помощи. 

  

С учётом данных направлений работы в течение 2023 года на заседаниях 

президиума Пестречинской территориальной профсоюзной организации   

были рассмотрены вопросы: 

 - О работе Пестречинской территориальной профсоюзной организации, 

первичных профсоюзных организаций  по охране труда; 

 - О Всемирном дне охраны труда, Неделе охраны труда, Месячнике по 

охране труда; 

 -  О проверке готовности образовательных учреждений к новому 2023-

2024 учебному году;  

          -   О состоянии финансирования мероприятий по охране труда  в ОУ. 

Одним из наиболее важных условий эффективной защиты прав и 

интересов работников отрасли образования является взаимодействие с МБУ 

«Отдел образования», Исполнительным комитетом Пестречинского 

муниципального района.   

Пестречинской территориальной профсоюзной организацией   и МБУ 

«Отдел образования» был составлен и реализован План совместной работы по 

охране труда на 2023 год. На   заседаниях совместно с МБУ «Отдел 

образования» и членов президиума Пестречинской территориальной 

профсоюзной организацией были рассмотрены вопросы охраны труда по 

различным направлениям: выполнение соглашений по охране труда,  

состояние охраны труда  и производственного травматизма, подготовка 

образовательных организаций к новому учебному году, анализ результатов 

работы комиссий по охране труда ОУ, проведение обучения ответственных 

лиц по охране труда, обеспечение средствами индивидуальной защиты в 

образовательных организациях района. 

На основании плана работы территориальной профсоюзной организации 

на 2023 год и в рамках   работы по обучению профсоюзного актива  в июне 

2023 года был проведен районный обучающий семинар по охране труда для 

руководителей образовательных организаций, председателей первичных 

профсоюзных организаций и уполномоченных по охране труда с участием 

Алексанова М.Е., главного технического инспектора труда республиканского 

комитета профсоюза работников образования.  
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39 работников прошли обучение по охране труда, в том числе – 12 

уполномоченных по охране труда. 

Сотрудничество между Пестречинской территориальной профсоюзной 

организацией и МБУ «Отдел образования» Пестречинского муниципального 

района осуществляется на основании  Территориального соглашения между 

МБУ «Отдел образования» и Пестречинской территориальной профсоюзной 

организацией,  а также коллективных договоров  образовательных 

организаций   (отражено в разделе «Условия и охрана труда»).  Так, совместно 

организованы проверки по соблюдению норм охраны труда, в том числе в 

начале учебного года в образовательных учреждениях района. 

В рамках организации и проведения мероприятий в 2023 году в 

профсоюзных организациях системы образования Пестречинского 

муниципального района был разработан план спортивных и физкультурных 

мероприятий, направленных на охрану и укрепление здоровья, 

целенаправленное формирование среди работников системы образования   

потребности в здоровом, активном образе жизни, занятиям физической 

культурой и массовым спортом в целях повышения качества и 

продолжительности жизни, в том числе  в условиях новых вызовов. 

В течение года были проведены физкультурные и спортивные 

мероприятия для представителей всех возрастных категорий. В этом году 

состоялось 223 мероприятия, их участниками стали 1093 человека. 

В течение года традиционно в Сосновом бору прошли районные лыжные 

гонки среди работников образования, биатлон и кросс, где организаторами 

выступили территориальная  профсоюзная организация и МБУ «Отдел 

образования».  

В рамках федерального проекта «Профсоюз - территория здоровья» в 

2023 году было организовано: 

 участие во Всероссийском конкурсе «Здоровые решения - 2023»  

 участие в Чемпионате России по фоновой ходьбе «Человек идущий» 

 участие во Всероссийской эстафете здоровья 7 апреля 2023 года  

 

В рамках Месячника по охране труда был проведен конкурс "Лучшая 

организация по охране труда" среди   образовательных учреждений.  

Наши работники – члены профсоюза воспользовались  профсоюзным 

бюджетом для оздоровления.  

7 работников по акции «Путевка за полцены» (это отдых и лечение до 12 

дней в санаториях республики со скидкой до 50% от стоимости путевки). 

2 работника-члена профсоюза -  с 20 % скидкой в санатории ФПРТ.   

  8 членов профсоюза отдохнули на Черном море. 4 члена профсоюза 

воспользовались предложениями     популярного   проекта «Лето.Сочи». В 

стоимость 10-дневной путевки в 40 тысяч рублей входили: перелет, 

комфортное проживание и трехразовое питание. 

4  работника также оздоровились на берегу Черного моря по новому 

профсоюзному проекту «Анапа. Пляж». Работникам предлагались льготная 

стоимость проживания и питания в санатории города Анапа и бесплатный 
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проезд на автобусе за счет средств профсоюза.  

При поддержке профсоюза в 2023 году в Татарстане для льготного 

санаторного оздоровления бюджетников введены сертификаты в размере 

25.000 рублей, работники получили право на выбор санатория и времени 

отдыха.  У нас реализовано 15 сертификатов на сумму 375 тысяч  рублей.  

 В организациях системы образования  работают 38 комиссий по охране 

труда, в составе которых представители первичных профсоюзных 

организаций, 38 уполномоченных по охране труда в каждой образовательной 

организации.   В каждом образовательном учреждении назначены  

уполномоченные по охране труда. Внештатным техническим инспектором 

труда является Фадеева В.Н., работник МБУ «Отдел образования».   В отделе 

образования ставки штатного специалиста по охране труда нет. 

 

 В каждой первичной профсоюзной организации составлен план работы 

уполномоченного по охране труда, отчёт о результатах его работы передаётся 

в Совет профсоюза. В Пестречинской территориальной профсоюзной 

организации   имеется план работы внештатного технического инспектора 

труда и график проверок ОУ на 2023 год. 

Особое внимание уделяется обучению профсоюзного актива, проверке 

знаний по охране труда. Для этих целей используются   семинары, проводимые  

с участием специалистов отдела образования   и социальной защиты 

населения.  

 За отчётный период несчастных случаев не было.   

 В каждой организации имеются утверждённые руководителем 

локальные нормативные акты, дающие право осуществлять общественный 

контроль за охраной труда – это «Положение об уполномоченном по охране 

труда», «Положение о внештатном техническом инспекторе труда».  

В первичных профсоюзных организациях уполномоченными лицами по 

охране труда ведётся работа по оформлению уголков   охраны труда, в которых 

проводятся инструктажи по охране труда, пропагандируются безопасные 

методы работы, противопожарная и экологическая безопасность. 

  Должностные инструкции технических инспекторов труда утверждены   

председателями первичных профсоюзных организаций   района.  

 В соответствии с планом мероприятий  во всех образовательных 

организациях Пестречинского района  была проведена Неделя охраны 

труда  в апреле 2023 года. Были обновлены информационные стенды по 

данной проблеме, проведены круглые столы с участием уполномоченных по 

охране труда и председателей первичных профсоюзных организаций.  

  В ходе  профсоюзной  Недели также были проведены   мероприятия    

охраны труда с обучающимися 1-11 классов школ и воспитанниками детских 

садов об организации работы и актуальности вопроса по охране труда, по 

истории возникновения праздника - Всемирного дня охраны труда,   по 

пожарной безопасности, по правилам дорожного движения.  
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     Работа  по охране труда и здоровья будет продолжена в 2024 году. 

Основными задачами Пестречинской территориальной профсоюзной 

организации в области охраны труда    являются: 

 - сохранение жизни и здоровья, профилактика травматизма членов 

профсоюза, работающих в отрасли; 

 - совершенствование созданной системы общественного профсоюзного 

контроля за охраной труда; 

 - активизация работы с отделом образования, органами местного 

самоуправления по планированию и выделению средств, необходимых для 

выполнения соглашений по охране труда в части СОУТ; 

 - обеспечение повышения эффективности и поэтапного планирования 

работодателями средств на проведение аттестации рабочих мест по условиям 

труда, медицинских осмотров, обеспечения работников в соответствии с 

нормами спецодеждой, возмещением компенсационных выплат работающим 

во вредных условиях труда. 

 4 апреля 2023 года в Пестречинском районе  на базе профсоюзных 

организаций был проведен Семинар - практикум для председателей 

территориальных организаций Профсоюза Российской Федерации в рамках 

курсовой переподготовки кадров «Современные управленческие команды». 

На сегодняшний день наша территориальная организация профсоюза является 

Федеральной площадкой официальных мероприятий Общероссийского 

профсоюза образования 

 

Позиционирование профсоюза происходит и через созданные  единые 

информационные разделы «ПРОФКОМ» для каждой нашей первичной 

профсоюзной организации на портале «Электронное образование в 

Республике Татарстан». Создана и работает группа ВКонтакте 

(https://vk.com/club212802163).  

 

   

 

 Председатель   ТПО          Е.Н. Шатаева  
 


